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Nuestras libertades 
dependen de que 
las elecciones sean 
libres y justas — 
y las comunidades 
religiosas pueden 
desempeñar una 
función clave para 
defenderlas.

Las libertades que gozan los estadounidenses —incluida la 
libertad de religión— se basan en nuestra capacidad de ejercer un 
autogobierno saludable. Nuestra forma de gobierno constitucional 
depende de que millones de estadounidenses contribuyan a 
garantizar que todos los ciudadanos elegibles puedan ejercer su 
derecho a voto y que nuestras elecciones se administren de una 
manera que sea confiable para el pueblo. Independientemente 
de los candidatos a los que apoyamos o de los valores que 
nos conforman, como estadounidenses, todos creemos en la 
importancia de unas elecciones libres y justas.

La confianza en nuestras elecciones está peligrosamente 
deteriorada. Nuestro país está dividido, lo que pone en riesgo 
nuestra capacidad de garantizar un traspaso pacífico del poder. 
No podemos gestionar nuestro complejo sistema electoral no 
partidista sin la participación de la gente común. Todos cumplimos 
una función en nuestra democracia.

Cuando el país lo necesita, las personas de fe se movilizan para 
servir a sus comunidades. Ya sea respondiendo a las catástrofes 
nacionales, ayudando a los refugiados a reubicarse o abordando 
problemas arraigados como la pobreza, las adicciones y la injusticia 
racial, las comunidades religiosas suelen estar al pie del cañón. A lo 
largo de la historia de Estados
Unidos, el compromiso cívico de los líderes religiosos ha sido 
crucial para conformar una unión más perfecta.

Dado que nuestro sistema electoral se enfrenta a desafíos sin 
precedentes en 2024, debemos sumarnos al creciente movimiento 
interpartidista para servir a nuestro país de una manera fundamental 
y garantizar unas elecciones sin problemas que promuevan la 
confianza del pueblo estadounidense. Las instituciones religiosas 
y las personas comunes de fe tienen los valores, el poder y los 
conocimientos necesarios para desempeñar la función clave de 
proteger cada voto válido, que es la base de todas las demás 
libertades.

Si está dispuesto y es capaz de servir a nuestra democracia en este 
momento de necesidad, podemos mostrarle cómo. El documento 
Faith in Elections Playbook (Manual Fe en las elecciones) puede 
ayudarle a su organización a descubrir su propia forma de proteger 
las elecciones de 2024.

Regístrate para conocer acciones  oportunas y
otorgando oportunidades.

https://survey.alchemer.com/s3/7467669/Faith-in-Elections-Playbook-Pledge
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Cómo afrontar la polarización y crear 
cohesión en la comunidad.

Supporting voters so they have a 
positive, safe voting experience.

Cómo proporcionar información confiable 
sobre dónde y cómo votar.

Cómo apoyar a los votantes para 
que tengan una experiencia de 

voto segura y positiva.

Cómo ofrecer su espacio o buscar 
un lugar alternativo para que la 

comunidad disponga de suficientes 
lugares de votación.

Contratación de trabajadores 
electorales y jueces electorales 

para que los lugares de votación 
cuenten con el personal adecuado.

Cómo establecer relaciones con los 
funcionarios electorales locales para 

aumentar la confianza y promover el buen 
comportamiento.

Las recomendaciones del manual Faith in Elections Playbook han sido examinadas para cumplir con las normativas 
de las organizaciones 501(c)(3) del Servicio de Impuestos Internos (en inglés, Internal Revenue Service).

El manual analiza en profundidad las siguientes oportunidades:

Faith in Elections Playbook
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Durante todo el periodo previo a las elecciones de 2024, la sociedad civil tiene distintas 
oportunidades de promover nuestras elecciones de manera única. A continuación, se enumeran 
algunas de esas fechas clave, así como información sobre cuándo se votará.

Fechas clave

2023 6 de noviembre de 2023: Election Hero Day
El Día de los Héroes Electorales es una jornada en la que los 
estadounidenses se reúnen para reconocer la enorme importancia y labor 
de los equipos de administración electoral, los trabajadores electorales, etc. 

2024 Calendario de las elecciones primarias
Haga clic aquí para consultar las fechas preliminares de las elecciones 
primarias —presidenciales y del Congreso— por estado, emitidas por la 
Comisión Electoral Federal.

30 de enero de 2024: Día de Ayuda al Voto Estadounidense

21 de agosto de 2024: Día Nacional de Reclutamiento de 
Trabajadores Electorales

17 de septiembre de 2024: Día Nacional del Registro de Votantes

5 de noviembre de 2024: Día de las elecciones generales

Las fechas de votación anticipada varían según el estado y el condado. 
Las fechas están disponibles aquí.

Vote Early Day 2024

Si tiene alguna fecha que le gustaría que incluyamos en esta página, envíe un correo electrónico 
a faith@protectdemocracy.org.

Faith in Elections Playbook

Por 
anunciarse
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“Hay un poder genuino y fundamental que surge al construir relaciones y 

establecer la confianza a través de diversas líneas, tanto así que nuestros 

esfuerzos de desarrollo individual y de construcción comunitaria dependen y se 

basan en estas sólidas relaciones. De hecho, son el tejido que hace que la sociedad 

estadounidense prospere y florezca. Todo lo que hacemos se mueve a la velocidad 

de la confianza y la relación.”* 

 

*traducido del ingles
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“Conocer su voto significa conocer la logística del proceso de votación, saber qué 

hay en su boleta, conocer los temas que le importan, saber cómo acceder a fuentes 

de información confiables y combatir las poco confiables.”* 

 

*traducido del ingles
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El día de las elecciones puede ser una buena oportunidad para celebrar la comunidad y 

nuestras libertades como ciudadanos estadounidenses. Los líderes religiosos pueden 

contribuir a que las votaciones sean seguras y positivas de dos maneras: 

proporcionando alimentos y agua y demostrando una presencia pacífica. Los 

ciudadanos deben sentirse seguros y cómodos mientras se preparan para emitir su 

voto. Ante las crecientes tensiones e incluso las amenazas de violencia durante el 

periodo previo a nuestras elecciones, los líderes religiosos, los líderes comunitarios y las 

personas laicas pueden actuar positivamente en los lugares de votación al demostrar 

una presencia acogedora para los votantes. Además, las organizaciones religiosas 

pueden facilitar a los votantes la espera en las largas filas al proporcionarles alimentos y 

agua mientras esperan. 

 

Entrega de alimentos y agua 
 

LA NECESIDAD 

• Durante la votación anticipada y el día de las elecciones, en algunos lugares de 

votación se forman largas filas de votantes. Esto se debe a varias razones, como 

el entusiasmo de los votantes, los problemas técnicos, la inexperiencia de los 

trabajadores electorales y la falta de recursos o lugares de votación. 

• Especialmente en los lugares con mal tiempo, esperar en una fila puede ser un 

impedimento para algunos. Las malas experiencias en las largas filas pueden 

hacer que algunos votantes tengan que salirse de la fila durante las elecciones, 

lo que hace menos probable que decidan votar en las próximas elecciones. Un 

estudio ha demostrado que el suministro de alimentos y otras medidas de 

acercamiento en los lugares de votación aumenta la participación electoral de la 

gente. 

• Es posible que los votantes no piensen en llevar agua, un refrigerio u otros 

artículos para mantenerse cómodos en caso de que haya una larga fila en su 

lugar de votación. En la mayoría de los estados, está permitido que los 

voluntarios proporcionen alimentos y agua en los lugares de votación siempre 

que respeten las normas del lugar. 

 

 

LA RESPUESTA 
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• Muchas tradiciones religiosas tienen algún tipo de escritura u otra creencia 

central en torno a la provisión de alimentos a las personas con hambre. Las 

comunidades religiosas pueden cumplir con el objetivo de alimentar a los 

hambrientos de una nueva manera: proporcionando comida y agua a las 

personas que esperan en fila para votar. 

• Voluntarios de todo el país pueden proporcionar sustento a las personas que 

esperan en la fila, y existen diversos enfoques innovadores que están agilizando 

el proceso:  

o Pizza to the Polls tiene una aplicación y un portal en línea que permite a 

los ciudadanos informar que hay largas filas en sus lugares de votación. 

Una vez que se comprueban las largas filas, Pizza to the Polls ordena que 

se envíe pizza a ese lugar de votación. 

 

LO QUE HAY QUE SABER 

• Consulte con su oficina electoral local 

para asegurarse de que los voluntarios 

están autorizados a proporcionar 

alimentos y/o agua en los lugares de 

votación. 

• Los distintos distritos electorales, 

condados y estados tienen normas 

diferentes en cuanto al suministro de 

alimentos y agua en los lugares de 

votación. Consulte las normas de su 

condado. 

• Si desea colaborar con esta iniciativa 

pero no puede ayudar físicamente en los 

lugares de votación, puede ser un socio 

oficial de Pizza to the Polls o recaudar 

fondos para ayudarles a llevar a cabo su 

misión. 

o Las oportunidades de asociarse 

incluyen: 

▪ Promocionar 

@PizzatothePolls: Ayude a 

correr la voz creando o 

compartiendo contenidos 

“It definitely made my voting 

experience better,’ (Sin duda 

mejoró mi experiencia de voto) 

afirma Vincent. ‘Our budget 

was tight before the pandemic 

and has definitely gotten 

worse since, so a free meal was 

a moment of extra happiness 

that day.’ (Nuestro 

presupuesto era ajustado antes 

de la pandemia y 

definitivamente ha empeorado 

desde entonces, así que recibir 

una comida gratis fue un 

momento de felicidad extra ese 

día.).” 
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en las redes sociales para que la gente sepa que puede reportar 

una fila o promocionar un evento asociado. 

▪ Alimentar a los hambrientos: Puede donar refrigerios o bebidas 

para que se repartan en los lugares de votación. 

▪ Raise Dough: Comparta su enlace de recaudación de fondos con 

sus seguidores. 

o Puede enviar un correo electrónico a partners@polls.pizza para analizar la 

posibilidad de asociarse. 

 

RECURSOS Y ENCLACES RÁPIDOS 

• Aquí tiene una lista de verificación que le ayudará a prepararse para 

proporcionar alimentos y agua en los lugares de votación. 

• Asegúrese de consultar el Directorio de funcionarios electorales y póngase en 

contacto con su oficina electoral local para conocer las normas sobre cómo 

participar en esta actividad. 

 
 

Cómo demostrar una presencia acogedora en el lugar de 

votación 

 
LA NECESIDAD 

• Aunque votar puede ser una celebración de nuestros derechos y de nuestra 

participación en la construcción de una sociedad libre, en los lugares de votación 

puede predominar un ambiente de intensidad e incertidumbre. 

• Cada vez son más frecuentes las amenazas de violencia contra los lugares de 

votación. Durante el periodo previo a las elecciones de mitad de mandato de 

2022, varias agencias federales publicaron un boletín conjunto para advertir 

“Cuando hablamos de votar, lo más importante es que la gente se mantenga en 

la fila. Una simple botella de agua o un refrigerio puede que sea lo necesario 

para que la gente no abandone su derecho a votar... Sabemos que votar crea 

hábito, por lo que una buena experiencia en las urnas es crucial para 

garantizar la participación en el futuro.”*

 

*traducido del ingles 

https://www.interfaithamerica.org/resources/faith-in-elections/
https://www.interfaithamerica.org/resources/faith-in-elections/
https://www.interfaithamerica.org/resources/faith-in-elections/
https://www.interfaithamerica.org/wp-content/uploads/2024/02/Guia-para-la-entrega-de-alimentos-y-bebidas-en-los-lugares-de-votacion-Faith-in-Elections-Playbook.pdf
https://www.usvotefoundation.org/election-offices
https://www.cbsnews.com/news/2022-elections-threat-dhs-bulletin/
https://www.yahoo.com/lifestyle/election-day-food-pizza-polling-locations-222119744.html
https://www.yahoo.com/lifestyle/election-day-food-pizza-polling-locations-222119744.html


 

sobre posibles actos de violencia en los lugares de votación o contra los 

candidatos. 

• Las elecciones pueden ser un momento de estrés, ya que la gente siente 

emociones complejas con relación a su participación en las elecciones, incluido lo 

mucho que está en juego al emitir su voto. 

 

LA RESPUESTA 

• Los líderes religiosos pueden aportar una presencia pacífica en las urnas. Tal 

como la Dra. Barbara Williams-Skinner, líder de Faiths United to Save 

Democracy, declaró al periódico The Washington Post en 2022: “When you see a 

priest or a clergy or an imam or rabbi and they have their clergy garment on, for 

most people that is a symbol of some level of calm and peace.” (Cuando ves a 

un sacerdote, un clérigo, un imán o un rabino y llevan puesta su vestimenta 

clerical, para la mayoría de la gente eso es un símbolo de cierto nivel de calma y 

paz). Al situarse en los lugares correctos y demostrar una presencia positiva y de 

oración, los líderes religiosos pueden aportar comodidad a la experiencia de 

votar. 

• Los capellanes electorales facilitan información básica a los votantes, brindan 

asistencia a los votantes vulnerables y aportan una presencia tranquilizadora en 

los lugares de votación. 

• La oportunidad de servir como capellán electoral está abierta a líderes religiosos, 

clérigos y laicos. Aunque la presencia de líderes religiosos con sus vestimentas 

religiosas en los lugares de votación es acogedora, asociarse con organizaciones 

cívicas puede ampliar la cantidad de personas capacitadas para aportar una 

presencia pacífica en los lugares de votación. 

 

 

“Esta es una extensión natural del cuidado que tenemos los unos por los otros, no 

sólo como clérigos, sino por la comunidad en general, independientemente de las 

tradiciones religiosas... Me pareció una causa sabia y preventiva en la que 

participar... No estoy allí para cuidar de un lado o del otro, sino de cada persona 

que ha decidido votar.”* 

 

*traducido del ingles 
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LO QUE HAY QUE SABER 

• El proyecto Bridging Divides Initiative ha elaborado una guía de una página para 

la intervención de espectadores y la resolución de tensiones personales en 

situaciones de conflicto, disponible para miembros de la comunidad y 

voluntarios. También disponen de guías por estados que pueden ayudarle a 

informarse sobre cómo aportar una presencia pacífica en su estado. 

• Faiths United to Save Democracy está reclutando una coalición multirreligiosa de 

capellanes para los lugares de votación. Puede acceder a su kit de herramientas 

aquí. 

• T'ruah recluta específicamente a rabinos como capellanes electorales. Puede 

encontrar más información sobre su trabajo aquí. 

 

 
 

“Nuestro trabajo era sencillo: darle la bienvenida a la gente, sonreír y ofrecer 

una sensación de calma; responder a las preguntas o incidentes que surgieran; 

proporcionar información sobre los derechos al voto; estar atentos a los 

conflictos y ayudar a mitigar cualquier problema; y agradecer a cada votante 

por su participación... También fue un momento vecinal y amistoso. La gente se 

saludaba entre sí, bromeaba y reía. Sabían que podían votar de forma 

diferente, pero que seguirían siendo vecinos, más allá de los resultados.”
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Nuestras elecciones se enfrentan a una escasez histórica de personal. Sin la cantidad 

suficiente de trabajadores electorales, las largas filas podrían dificultar la votación, los 

lugares de votación podrían verse obligados a cerrar y el recuento de votos podría 

prolongarse, lo que afectaría la confianza en nuestras elecciones. Cubrir esta necesidad 

urgente es una oportunidad para entablar relaciones a lo largo de la comunidad y, al 

mismo tiempo, garantizar que todas las personas elegibles puedan votar y que cada 

voto válido sea contabilizado. 

 

LA NECESIDAD 

• Nuestro sistema electoral consta de 117,000 lugares de votación en 3000 

condados. Requieren alrededor de un millón de trabajadores electorales para 

funcionar sin problemas. 

• La edad media de los trabajadores electorales ha aumentado con el tiempo, con 

una gran proporción de trabajadores electorales mayores de 60 años. Muchos se 

jubilan, lo que deja huecos en nuestro sistema electoral que deben cubrirse para 

evitar futuras crisis. Es hora de que una nueva generación de trabajadores 

electorales se sume a este esfuerzo. 

• Una encuesta reciente reveló que el 51 % de los funcionarios electorales están 

preocupados por retener o reclutar a suficientes trabajadores electorales para las 

futuras elecciones. 

• Existe una enorme necesidad de trabajadores electorales bilingües para atender 

adecuadamente las necesidades de algunas comunidades. 

• Nuestras elecciones dependen de que personas de todo el país y de todas las 

inclinaciones políticas sirvan a su comunidad y se formen como trabajadores 

electorales. Algunas jurisdicciones incluso exigen que haya una paridad de 

trabajadores electorales de cada uno de los principales partidos políticos. 

• Nuestras elecciones no se gestionan desde Washington D.C. ni por las élites 

políticas; se gestionan a nivel estatal y local. Requieren de la participación de los 

ciudadanos comunes y corrientes, al servicio de sus comunidades locales. 

• Los trabajadores electorales llevan a cabo tareas como la instalación y 

comprobación de los equipos, el registro de los votantes, la entrega de las 

boletas, y el escaneo y recuento de las boletas. Reciben una formación exigida 

por ley para garantizar el correcto desempeño de estas funciones. 
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LA RESPUESTA 

• Durante la temporada electoral, las 

organizaciones religiosas pueden 

reclutar a trabajadores electorales 

no partidistas para ayudar a que 

nuestras elecciones se desarrollen 

sin contratiempos, de modo que 

cada voto válido se contabilice de 

forma precisa y eficiente. 

• El trabajo electoral es una forma 

de que las personas de un mismo 

vecindario puedan pasar tiempo 

con sus vecinos y fortalecer la 

comunidad. 

• Los empleadores pueden 

actualizar los manuales de sus 

empleados para ofrecerles tiempo 

libre remunerado para trabajar en 

las urnas. 

• Las organizaciones pueden 

reclutar a trabajadores electorales 

entre su personal, junta directiva, 

miembros o congregación. Varias 

organizaciones pueden asociarse 

para crear una competición por 

reclutar al mayor número de 

trabajadores electorales. 

 

LO QUE HAY QUE SABER 

• Debido a la naturaleza descentralizada de nuestras elecciones, cada condado 

local tendrá normas específicas relacionadas con el trabajo electoral. Consulte a 

su condado local para obtener información actualizada y conocer los requisitos. 

• A la hora de reclutar a los trabajadores electorales, tenga en cuenta los 

siguientes detalles: 

o El tiempo total de compromiso, incluida la formación, los días de servicio y 

el tiempo necesario para prestar servicio cada día de votación. A menudo, 

se les pide a los trabajadores electorales que trabajen turnos de media 

“Sirviendo junto a los demás 

trabajadores electorales el martes, 

tuve una experiencia profundamente 

renovadora de nosotros, de lo que 

significa formar parte de este 

experimento sin precedentes de 

democracia multicultural. Mi fe se 

renovó, porque al trabajar juntos 

para el buen funcionamiento de 

nuestra democracia, vivimos y 

renovamos el pacto que tenemos en 

común, el pacto que se expresa en las 

primeras palabras de la 

Constitución: Nosotros, el Pueblo. 

Que sigamos hablando, escuchando, 

discrepando pacíficamente, 

respetando el resultado de unas 

elecciones libres y justas, viviendo 

unos con otros y 

comprometiéndonos a vivir unos con 

otros.”* 

 

*traducido del ingles 
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jornada o la jornada completa en el día de las elecciones y días específicos 

durante la votación anticipada. 

o Fechas límite para inscribirse. Asegúrese de consultar a su condado para 

que su organización pueda inscribir a las personas a tiempo. 

o Cuánto cobran los trabajadores electorales en su comunidad. 

• En la mayoría de los condados, los trabajadores electorales cobran por su 

servicio. Las personas sin trabajo o con necesidades económicas pueden 

aprovechar este trabajo para ganar dinero y mejorar su currículum mientras 

buscan oportunidades de empleo más estable. También hay muchos programas 

para que los estudiantes de preparatoria reciban créditos escolares por este 

trabajo. 

 

RECURSOS Y ENLACES 

• Una plantilla de correo electrónico 

para las congregaciones para 

reclutar trabajadores electorales 

• Una plantilla de correo electrónico 

para las redes para reclutar 

trabajadores electorales 

• Lista de preparación de los 

trabajadores electorales de la 

Comisión de Asistencia Electoral  

• Guía estado por estado para los 

trabajadores electorales, de la 

Comisión de Asistencia Electoral 

de EE.UU. [Tenga en cuenta que 

este enlace contiene información 

de las elecciones de 2020 y se 

actualizará para el 2024 cuando la 

guía esté disponible]. 

• Puede utilizar este enlace de 

Power the Polls para compartirlo 

con su organización y sus 

miembros para que puedan 

inscribirse. Las personas que se 

inscriban mediante de este enlace 

recibirán un correo electrónico de 

su oficina electoral local con los 

“He escrito sobre el movimiento 

religioso en favor de la democracia y 

he trabajado con líderes religiosos 

para resistir al autoritarismo, pero 

ver el proceso de la democracia de 

cerca como trabajador electoral es 

una experiencia muy especial. Fui 

voluntaria el día de las elecciones de 

2020 en Louisville, Kentucky, y me 

sorprendió ver cómo la comunidad 

se unificaba para hacer realidad la 

democracia. Solía dar por sentados 

los procesos electorales, pero ahora 

comprendo el duro e importante rol 

que desempeñan los trabajadores 

electorales. Hacer realidad la 

promesa de la democracia requiere 

que los vecinos ayuden a los vecinos, 

y mi fe cristiana me enseña que 

amar a mis vecinos equivale a seguir 

a Cristo.”* 

 

*traducido del ingles 
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requisitos para capacitarse y servir como trabajador electoral. También recibirán 

correos electrónicos de seguimiento y recordatorios de Interfaith America. 

• Si desea crear una alianza oficial entre su organización y Power the Polls, puede 

hacerlo con este enlace. Al asociarse directamente con Power the Polls, su 

organización recibirá kits de herramientas específicas adicionales, correos 

electrónicos sobre las necesidades específicas de nuestro sistema electoral a lo 

largo del año e información útil sobre cómo lograr los mejores resultados en el 

reclutamiento de trabajadores electorales. 
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La falta de lugares de votación puede suprimir la participación electoral y disminuir la 

confianza en el proceso. Las organizaciones religiosas han servido a nuestra democracia 

durante décadas al proporcionar sus propios espacios y trabajar en sus comunidades 

para encontrar espacios laicos donde la gente pueda votar. En la actualidad, las 

instituciones religiosas desempeñan un papel importante en nuestra infraestructura 

electoral. Más de 12,000 lugares de culto de todo el país abren sus puertas a los 

votantes, lo que representa aproximadamente el 20 % de todos los lugares de votación. 

En Oklahoma y Arkansas, la mayoría de los lugares de votación son iglesias. 

 

Incluso con este compromiso de las organizaciones religiosas y la labor de los 

funcionarios electorales locales, algunas zonas siguen teniendo escasez de lugares 

disponibles. Esto puede reducir el acceso al voto y disminuir la confianza en las 

elecciones. Una cantidad insuficiente de lugares de votación puede dificultar el voto de 

los votantes rurales y de quienes no tienen acceso a un vehículo o al transporte público. 

Las comunidades marginadas son afectadas de manera desproporcionada. 

 

LA NECESIDAD 

• Un estudio de 2022 demostró que debido a la decisión del caso Shelby versus 

Holder, en los 13 estados que anteriormente estaban obligados a revelar 

cualquier cambio en los distritos electorales o en la administración electoral, se 

cerraron 1688 lugares de votación entre 2012 y 2018. 

o Algunos de estos cierres se han compensado con un aumento de lugares 

de votación a lo largo del condado, generalmente conocidos como centros 

de votación. Se trata de sitios más centralizados en los que grandes 

grupos de votantes de varios distritos electorales pueden votar. Sin 

embargo, el aumento de estos lugares de votación a lo largo del condado 

perjudica a algunos. 

o Los estudios han demostrado que cambiar los lugares de votación locales 

por centros de votación más grandes “podría dificultar el acceso de 

algunos grupos de votantes a las urnas y reducir la probabilidad de que 

voten.” 

• Los nativos americanos que viven en tierras tribales suelen tener pocos lugares 

de votación, lo que reduce drásticamente su acceso a las urnas. 
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• El problema de los lugares inadecuados de votación es especialmente complejo 

para los condados rurales más pobres, que carecen de grandes centros 

comunitarios, estadios deportivos profesionales y otros espacios lo 

suficientemente grandes como para albergar la votación. 

o A menudo, no hay suficientes lugares de votación cerca de los campus 

universitarios. 

 

LA RESPUESTA 

• Las estructuras religiosas pueden ser 

muy adecuadas para servir como lugares 

de votación porque suelen ser grandes 

centros de actividad comunitaria, y 

muchas de ellas cumplen con los 

requisitos de la Ley de Estadounidenses 

con Discapacidades y la Ley de Ayuda a 

América a Votar. 

• Los centros de culto religioso están 

profundamente arraigados en sus 

comunidades y pueden encontrar 

espacios públicos o laicos adecuados que 

sirvan correctamente como lugar de 

votación, incluidos centros comunitarios, 

escuelas, complejos deportivos y otras 

instituciones que cumplan con las 

normas. 

• Además de satisfacer una necesidad 

específica de la comunidad, el mero 

hecho de ofrecer un espacio puede 

ayudar a que los funcionarios electorales 

sepan que existen otras opciones 

disponibles en caso de necesidad. 

• Los espacios cercanos a los campus 

universitario son especialmente útiles como lugar de votación para toda la 

comunidad. La Andrew Goodman Foundation y el Campus Vote Project trabajan 

en este tema. 

 

LO QUE HAY QUE SABER 

• Antes de determinar si seguirá por este camino: 

Durante las elecciones de 

2020, las iglesias episcopales 

metodistas africanas (en 

inglés, AME) de todo Georgia 

ofrecieron voluntariamente 

sus establecimientos como 

lugares de votación. El obispo 

Reginald Jackson dijo al 

Atlanta Journal Constitution: 

“There’s no excuse to have less 

than an adequate number of 

polling sites and not enough 

poll workers. All of the AME 

churches have agreed to 

become polling sites if they’re 

needed.” (No hay excusa para 

que no haya una cantidad 

suficiente de lugares de 

votación y trabajadores 

electorales. Todas las iglesias 

AME han aceptado actuar 

como lugares de votación si es 

necesario.)* 
*traducido del ingles 
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o Asegúrese de que su organización puede cumplir con los requisitos y de 

que usted puede comprometerse cómoda y plenamente con todo lo que 

ello implica. Recuerde que es probable que pasen miles de personas por 

su espacio, muchas de las cuales no comparten su identidad religiosa. 

o Considere si existen cuestiones de logística o seguridad. 

o Asegúrese de que puede asumir el compromiso de tiempo completo que 

se requiere, incluida la votación anticipada en determinados condados. 

Estas fechas podrían coincidir con fiestas religiosas u otros periodos en los 

que su espacio no estará disponible al público. 

o Luego, llame a los funcionarios electorales locales y determine si se 

necesitan más lugares de votación en su zona. 

• Hable con los votantes de su zona para averiguar si se necesitan más lugares de 

votación y pídales al secretario de estado o a los funcionarios del condado que 

añadan más lugares de votación. Ofrézcase a colaborar con ellos para buscar 

lugares adecuados. 

• En muchos condados, las instituciones que sirven como lugar de votación reciben 

una compensación por el uso de su espacio. 

• En algunos casos, las instituciones religiosas que actúan como lugares de 

votación pueden promover la cohesión y la confianza entre el lugar de culto y su 

vecindario. En otros casos, como en Florida durante las elecciones de 2016, 

ciertas instituciones como las mezquitas y los centros islámicos han recibido 

amenazas y acosos al ofrecer su espacio de esta manera. 

• Tal como describe la Guía de la Evangelical Lutheran Church in America, si su 

lugar de culto tiene una escuela anexa, debe asegurarse de que existen medidas 

de seguridad para separar el lugar donde se encuentran los niños del lugar 

donde votará la gente. 

• La guía de la ELCA también señala que usted debe cerciorarse de que la 

compañía de seguros de su organización esté al tanto y de acuerdo con que su 

edificio se utilice como lugar de votación. 

• La decisión del tribunal federal en el caso Otero versus la Junta Electoral Estatal 

estableció que los lugares de culto pueden servir al propósito puramente secular 

de proporcionar un lugar para que las personas voten. Para asegurarse de que 

los lugares de culto no sobrepasen ese propósito, deben evitar actividades tales 

como: 

o Distribuir materiales religiosos a la gente que está en la fila. 

o Colocar cabinas de votación que tengan simbolismos religiosos distintivos, 

como un altar o un objeto sacramental. 

o Exhibir cualquier cosa que pudiera interpretarse como de naturaleza 

partidista. 
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• He aquí algunos de los pasos básicos para asegurarse de que un lugar puede 

servir como lugar de votación (puede encontrar más información en la Guía de A 

More Perfect Union): 

o Paso 1: Asegurarse de que su espacio cumple plenamente con la ley ADA 

o Paso 2: Averiguar si su condado necesita más lugares/centros de votación 

o Paso 3: Consultar a la junta directiva y el personal para confirmar que se 

pueden cumplir los requisitos 

o Paso 4: Consultar a la Secure Community Network (Red Comunitaria de 

Seguridad) sobre cualquier problema de seguridad 

 

RECURSOS Y ENLACES RÁPIDOS 

• Los estados y condados de mayor 

prioridad se actualizarán 

periódicamente; inscríbase para recibir 

las actualizaciones del manual Faith in 

Elections Playbook. 

• Guía de seguridad de la Secure 

Communities Network 

• Guía de lugares de votación del 

National Council of State Legislatures 

• Guía de Emgage sobre cómo las 

mezquitas pueden ser lugares de 

votación 

• Listas de verificación en PDF: Guía de 

A More Perfect Union 

• Lista de verificación de la Ley de 

Estadounidenses con Discapacidades 

• Guía del Church Law Center para las 

iglesias que sirven como lugares de 

votación 

• Requisitos de los centros de votación del condado de Los Ángeles 

• Guía sobre los lugares de votación del condado de Berks, Pennsylvania 

• Guía para iglesias sobre los lugares de votación de la ELCA 

• Andrew Goodman Foundation y Campus Vote Project 

“...en 2019, el secretario del 

condado [en Houston, Texas] 

logró designar el centro 

comunitario del Instituto 

Islámico y la Mezquita Azul de 

Houston como un lugar de 

votación oficial. Esto abrió 

nuevas oportunidades para que 

los musulmanes participen y 

establezcan relaciones con los 

funcionarios de la comunidad 

local.”* 

 

*traducido del ingles 
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Las elecciones se celebran a nivel estatal y local. Sus trabajadores son ciudadanos 

comunes y corrientes que aportan su tiempo para ayudar a que nuestras elecciones se 

desarrollen sin inconvenientes. Usted puede promover la confianza y la transparencia 

en las elecciones al establecer relaciones con los funcionarios electorales de su 

localidad, tanto para exigirles responsabilidad como para aprender sobre el proceso. 

Contar con relaciones sólidas mucho antes del día de las elecciones facilitará la 

resolución de los problemas que puedan surgir. 

 

LA NECESIDAD 

• En nuestro país, las elecciones son dirigidas por los estados, no por Washington 

• D.C. Tienen muchas partes móviles y es mucho lo que se pone en juego en torno 

a las elecciones. Puede resultar difícil entender el proceso, incluidos el registro y 

el mantenimiento del voto, la elaboración de las boletas y el sistema de emisión 

y recuento de votos. Podemos informarnos sobre el sistema y aprender a confiar 

en las medidas de transparencia y rendición de cuentas que se aplican, sabiendo 

que existen leyes que guían el proceso y guardianes que trabajan para detectar 

cualquier posible infracción. 

• La gran mayoría de los 

funcionarios electorales de 

todo el país son 

profesionales con años de 

experiencia en la 

administración de elecciones. 

Estas personas dejan de lado 

sus propias creencias 

personales o políticas a la 

hora de determinar el 

resultado. 

• Los funcionarios electorales 

están sometidos a una gran 

tensión e incluso han sido 

amenazados y hostigados. 

 

 

“Los encuentros interreligiosos del clero 

son una forma de reunir a varias partes 

interesadas para conversar con los 

funcionarios electorales. Dado que los 

sentimientos, temores, preguntas y 

preocupaciones sobre las elecciones 

estadounidenses pueden diferir 

drásticamente de una comunidad a otra, 

organizar a estos líderes para que tengan 

una charla específica con los 

funcionarios electorales locales es una 

forma eficaz de crear transparencia 

rápidamente y a gran escala.”* 

 

*traducido del ingles 
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LA RESPUESTA 

• Las comunidades pueden generar confianza en las elecciones al desmitificar el 

proceso de administración electoral y aprender de sus funcionarios electorales 

locales. Los funcionarios pueden responder a las preguntas del público sobre 

cómo votar, cómo se contabilizan las boletas y cómo se certifican nuestras 

elecciones. 

• Al ofrecer oportunidades de contacto directo con los funcionarios electorales, las 

organizaciones religiosas pueden aumentar la confianza del público en nuestras 

elecciones y, al mismo tiempo, plantear directamente sus preocupaciones a las 

personas que las dirigen. 

• Estas reuniones también brindan a los miembros de ambos bandos políticos la 

oportunidad de aumentar la transparencia y la responsabilidad de los 

funcionarios electorales. Pueden ayudarles a los funcionarios electorales a 

proteger el derecho al voto y preservar la integridad de las elecciones. 

• Si es capaz de entablar una relación con los funcionarios electorales durante el 

periodo previo a las elecciones de 2024, podrá evaluar mejor la información que 

se comparte durante el fragor de las propias elecciones. 

 

LO QUE HAY QUE SABER 

• Faiths United to Save Democracy 

(FUSD) brindará seminarios web 

titulados “We Are Watching” 

(Estamos observando) a 

principios de 2024 en diez 

estados prioritarios. El objetivo 

es proporcionarles a los líderes 

religiosos y laicos un acceso 

directo a los funcionarios 

electorales estatales y la 

oportunidad de formular 

preguntas que sirvan para aclarar las normas electorales de 2024 y cualquier 

cambio en los lugares de votación. Estas sesiones también sirven para que los 

funcionarios electorales estatales sepan que sus acciones están siendo 

supervisadas para garantizar unas elecciones libres, justas y seguras para todos 

los votantes. 

• Hoy más que nunca, los funcionarios electorales necesitan el apoyo de sus 

comunidades. Busque formas de agradecer públicamente a los trabajadores 
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electorales por su servicio y anime a otros a hacer lo mismo. Proyectos tales 

como “Election Heroes Day” (Día de los Héroes Electorales) ofrecen recursos 

para agradecer a los funcionarios electorales. 

• A More Perfect Union ha formulado los siguientes pasos para colaborar con los 

funcionarios electorales: Para acceder a una versión más detallada de este 

listado, haga clic aquí. 

o Paso 1: Investigar sobre las inquietudes, preocupaciones y oportunidades 

de su comunidad. 

o Paso 2: Elegir el tipo de compromiso que mejor se adapta a su 

organización, ya sean actos interreligiosos, actos comunitarios, supervisar 

las pruebas de lógica y precisión, asistir a reuniones del consejo de 

administración o cualquier otra actividad. 

o Paso 3: Considerar qué coaliciones nuevas o existentes podrían colaborar. 

o Paso 4: Comunicarse con los funcionarios electorales locales, si 

corresponde. 

o Paso 5: Preparar sus preguntas y temas. 

o Paso 6: Enviar una nota de agradecimiento. 

o Paso 7: Educar a su comunidad sobre lo que ha aprendido. 

 

RECURSOS Y ENLACES 

• Kit de herramientas de Faiths United to Save Democracy (“We Are Watching” 

está en la página 19) 

• Sitio web de Election Heroes Day y kit de herramientas para socios. 
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Chris Crawford | Defensor político, Protect Democracy
Chris Crawford es defensor político en Protect Democracy. Su labor 
se centra en garantizar las elecciones libres y justas y el traspaso 
pacífico del poder, que incluye dotar de personal al Grupo de Trabajo 
Nacional para las Crisis Electorales y trabajar con socios de la sociedad 
civil para apoyar a las instituciones democráticas. Anteriormente, 
trabajó como socio principal de programas en Democracy Fund, 
donde administraba una cartera de iniciativas religiosas dedicadas a 
promover el pluralismo en Estados Unidos. Chris comenzó su carrera 
dirigiendo la organización política de la Lista Susan B. Anthony, la 
mayor organización política pro-vida del país. Chris es licenciado en 
Ciencias Políticas de la Universidad George Washington y posee un 
máster en Administración de Organizaciones sin Fines de Lucro de la 
Universidad de Notre Dame.

Ariela Rosenberg | Defensora política, Protect Democracy 
Ariela Rosenberg desarrolla y defiende una serie de reformas para 
apuntalar las instituciones democráticas estadounidenses. Trabaja 
para influir en la creación de políticas federales, haciendo hincapié en 
el fortalecimiento del Congreso, la prevención de los abusos de poder 
y la protección de la seguridad nacional. Es licenciada en Historia 
Intelectual y Literatura Inglesa de la Universidad de Pennsylvania y 
posee un máster de la Fletcher School of Law and Diplomacy.

El manual Faith in Elections Playbook es un proyecto conjunto de Interfaith America y Protect 
Democracy para dotar a las comunidades religiosas de recursos accesibles y prácticos para apoyar 
las elecciones de 2024. Este manual está diseñado para brindar recursos a las organizaciones 
religiosas de todo el país y que éstas puedan ayudar a que las elecciones de 2024 se desarrollen 
sin contratiempos, de modo que todos los votantes puedan acceder a una boleta electoral y todos 
los votos válidos se contabilicen.

Este esfuerzo pretende proporcionar una plataforma que les facilite a los líderes religiosos 
y comunitarios sumarse al trabajo que ya se está realizando en todo Estados Unidos. Nuestra 
esperanza es que, al recopilar y depurar esta información, las organizaciones puedan concentrarse 
en adoptar las medidas que mejor se adapten a sus intereses, sus capacidades y las necesidades 
de sus comunidades.

Acerca de

Equipo del proyecto
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Frederick A. Davie | Consultor principal, Interfaith America
Como consultor principal del área de Equidad Racial, el reverendo 
Davie ejecuta programas que se centran principalmente en la 
intersección entre raza y religión. Recientemente, ha ocupado el 
cargo de vicepresidente ejecutivo del Union Theological Seminary. 
En junio de 2020, el senador estadounidense Charles Schumer lo 
nombró miembro de la Comisión de Libertad Religiosa Internacional 
de EE. UU. En 2009, el presidente Barack Obama nombró al reverendo 
Davie como miembro inaugural del Consejo de la Casa Blanca sobre 
Asociaciones Religiosas y Vecinales. Es ministro del Presbiterio de 
Nueva York. Forma parte de los consejos del Interfaith Center de NY 
y del Climate Reality Project, y es comisionado de la Comisión de 
Libertad Religiosa Internacional de EE. UU.

Mary Ellen Giess | Directora de Innovación, Interfaith 
America
Mary Ellen supervisa las oportunidades de programas de innovación 
y colaboración que están centradas en iniciativas políticas y de 
promoción de enlaces. Mary Ellen ha desempeñado diversas 
funciones programáticas y estratégicas desde que se incorporó a 
IA en 2008, incluida la gestión de nuestro programa de asociación 
con la Casa Blanca de Obama, la dirección de nuestra alianza de 
investigación de cinco años (IDEALS) y la coedición de Educating 
about Religious Diversity: A Handbook for Student Affairs (Educación 
sobre la diversidad religiosa: un manual sobre asuntos estudiantiles). 
Se unió a nosotros tras completar su máster en la Harvard Divinity 
School y obtener su licenciatura en la Universidad de North Carolina 
en Chapel Hill (¡vamos Heels!). Las experiencias de Mary Ellen en el 
campus y los valores unitaristas universalistas inspiran su trabajo en 
IA.

Rollie Olson | Director de Programas, Interfaith America
Rollie Olson es director de programas en Interfaith America. Durante 
cinco años, Rollie trabajó en el Congreso para el congresista Dean 
Phillips (MN 03), centrándose en las relaciones con las partes 
interesadas, los servicios a los electores y la búsqueda de puntos 
en común con electores de distintas procedencias e ideologías. Es 
licenciado en Relaciones Internacionales y Ciencias Políticas de la 
Universidad Bethel y está terminando un máster en Administración 
Pública de la Metro State University en St. Paul.

https://www.interfaithamerica.org/resources/faith-in-elections/
https://www.interfaithamerica.org/resources/faith-in-elections/


7 | Interfaith America | Protect Democracy

Faith in Elections Playbook

Shirley Hoogstra | Presidente del Consejo de Colegios y 
Universidades Cristianas
Shirley V. Hoogstra, una líder visionaria apasionada por la educación 
superior cristiana y el papel que desempeña en el bien común, 
se convirtió en la séptima presidenta del Consejo de Colegios y 
Universidades Cristianas en septiembre de 2014. Se ha concentrado 
en ampliar la diversidad y la inclusión en los campus de la CCCU y 
en hacer que la educación sea accesible y asequible para todos los 
estudiantes. Hoogstra forma parte del comité directivo de la Secretaría 
de Educación Superior de Washington, es dirigente de la Evangelical 
Immigration Table y es miembro de las juntas directivas de American 
Council on Education, la National Association of Evangelicals y Trinity 
Forum.

Lauren W. Reliford, MSW | Directora Política de Sojourners 
y SojoAction
Lauren W. Reliford, MSW, es la directora política de Sojourners y 
responsable de la estrategia política y la defensa a nivel nacional. 
Es una profesional de la salud pública apasionada y dedicada a su 
misión, que trabaja para acortar las distancias que existen entre la 
teoría social, la espiritualidad, la investigación y la práctica, a fin de 
situarlas al frente de las principales decisiones políticas. Lauren se 
une a Sojourners con más de 10 años de experiencia en investigación, 
política, defensa y relaciones gubernamentales. Antes de unirse a 
Sojourners, Lauren convirtió su pasión por la política en su profesión, 
dedicándose a la defensa de la salud pública nacional e internacional 
para varias organizaciones sin fines de lucro de gran tamaño. Asimismo, 
obtuvo un máster en trabajo social y se concentró principalmente en 
las repercusiones biológicas del trauma en poblaciones vulnerables 
y de alto riesgo.

Dani Levine | Directora de Impacto Social, Hillel 
International
Dani Levine es directora de Impacto Social en Hillel International. Dani 
es licenciada en Estudios Medioambientales y Estudios Comparativos 
Americanos del Oberlin College y obtuvo un Máster de Salud Pública 
(MPH) en Salud y Política Medioambiental de la Tulane University 
School of Public Health and Tropical Medicine. Antes de unirse a 
Hillel, Dani pasó una década con Avodah, primero como directora 
local de Nueva Orleans y finalmente como directora del Programa 
Nacional, donde era responsable de supervisar toda la programación 
de Avodah a lo largo de varias ciudades y programas. Dani vive en 
la mejor ciudad del mundo, Nueva Orleans, con su mujer y sus tres 
hijos.

Comité Asesor
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Galen Carey | Vicepresidente de relaciones 
gubernamentales, National Association of Evangelicals 
Galen Carey, vicepresidente de relaciones gubernamentales de 
la National Association of Evangelicals (NAE), es el responsable 
de representar a la NAE ante el Congreso, la Casa Blanca y los 
tribunales. Trabaja para promover el enfoque y los principios del 
documento de la NAE “For the Health of the Nation” (Por la salud de 
la nación). También es coautor con Leith Anderson del libro “Faith 
in the Voting Booth”. Antes de incorporarse al personal de la NAE, 
Carey trabajó durante muchos años en World Relief, la rama de ayuda 
y desarrollo de la NAE, y prestó servicios en Croacia, Mozambique, 
Kenia, Indonesia y Burundi. Obtuvo un máster en Divinidad de la 
Trinity Evangelical Divinity School y un doctorado en Ministerio del 
McCormick Theological Seminary.

Sofi Hersher  |  Vicepresidenta de Estrategia y 
Comunicación, A More Perfect Union
Sofi Hersher es vicepresidenta de Estrategia y Comunicación de A 
More Perfect Union: The Jewish Partnership for Democracy. Siendo 
una persona comprometida a resolver problemas, Sofi inició su carrera 
en Twitter, donde empezó como recepcionista y ascendió a directora 
de marca. En 2016, Sofi obtuvo un máster en Religión en el Mundo 
Contemporáneo del King’s College London, tras lo cual regresó a 
Estados Unidos para supervisar las comunicaciones del Religious 
Action Center of Reform Judaism y, más tarde, todas las operaciones 
creativas y de clientes de Ignite, una agencia de estrategia digital 
dedicada a resolver grandes problemas para organizaciones judías 
sin fines de lucro. Vive con su pareja, Nate, y su creciente colección 
de novelas de Agatha Christie en Washington, DC.

Kim Daniels | Directora de la Iniciativa de pensamiento 
social católico y vida pública, Universidad de Georgetown
Kim Daniels es la directora de la Iniciativa de pensamiento social 
católico y vida pública de la Universidad de Georgetown. Fue 
nombrada por el Papa Francisco como miembro del Dicasterio para 
la Comunicación del Vaticano en 2016 y nombrada nuevamente 
en 2022. Kim también ha sido portavoz del presidente de Estados 
Unidos en la Conferencia de Obispos Católicos. Prestó asesoramiento 
estratégico a los dirigentes de la Conferencia como miembro del 
equipo ejecutivo, promoviendo el desarrollo y la aplicación de un 
enfoque positivo, proactivo y unificado sobre una serie de cuestiones 
complejas donde las enseñanzas de la Iglesia se entrecruzan con 
asuntos de interés público. Actualmente, es asesora del Comité para 
la Libertad Religiosa de la USCCB.
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Barbara Williams-Skinner | Presidenta del Skinner 
Leadership Institute, co-convocante del National African 
American Clergy Network
La Dra. Barbara Williams-Skinner, directora general y cofundadora 
del Skinner Leadership Institute, trabaja habitualmente con líderes 
interreligiosos en temas como la salud, la reforma de la justicia penal 
y el derecho al voto. Es cofundadora de un programa de excelencia 
en liderazgo para millennials y la generación X: the Masters Series 
for Distinguished Leaders. Es autora de dos libros sobre la oración 
y el liderazgo, y cofundadora de la Masters Series for Distinguished 
Clergy, que prepara al clero para expresar sus valores en la esfera 
pública. También es coorganizadora de Faiths United to Save 
Democracy (FUSD), una campaña no partidista, multicredo, multirracial 
e intergeneracional de protección y movilización de los votantes en 
diez estados.

Simran Jeet-Singh | Director ejecutivo del Programa de 
Religión y Sociedad, Aspen Institute
Simran Jeet Singh, Ph.D., es director ejecutivo del Programa de Religión 
y Sociedad del Aspen Institute y autor del bestseller nacional The 
Light We Give: How Sikh Wisdom Can Transform Your Life (Riverhead, 
Penguin Random House). Simran es licenciado de la Universidad de 
Harvard y la Universidad de Columbia, y escribe regularmente para 
importantes medios como Harvard Business Review, TIME Magazine 
y CNN. Simran también es autor del premiado libro infantil Fauja 
Singh Keeps Going: The True Story of the Oldest Person to Ever Run 
a Marathon (Kokila, Penguin Random House).

Dilara Sayeed | Presidenta de la Coalición Cívica 
Musulmana
La Dra. Dilara Sayeed es presidenta de la Coalición Cívica Musulmana. 
La historia de Dilara va del Headstart a Harvard, pasando por los 
sistemas públicos de enseñanza. Es una docente galardonada, 
empresaria de impacto social y defensora de la justicia cívica. En 2021, 
Dilara fue nombrada por el gobernador Pritzker como miembro de la 
Comisión de Discriminación y Delitos de Odio de Illinois (en inglés, 
CDHC). Dilara ha formado parte del equipo de transición del alcalde 
de Chicago, Brandon Johnson, así como de los consejos asesores del 
alcalde Lightfoot y del interventor de Illinois, Mendoza. Es miembro 
del consejo de administración del Museo Field y de la Indo-American 
Democratic Organization.

Tahil Sharma | Coordinador regional de Norteamérica en 
la United Religions Initiative
Tahil Sharma es el coordinador regional de Norteamérica en la United 
Religions Initiative (URI). La formación hindú y sij de Tahil inspira su 
labor en favor de la educación, el pluralismo y la justicia, al trabajar 
en espacios locales, regionales e internacionales desde hace más de 
una década. Tahil es ministro interreligioso residente de la Diócesis 
Episcopal de Los Ángeles y miembro de la junta de Sadhana: A 
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Coalition of Progressive Hindus, miembro de la Comisión de Justicia 
Racial y Religión del Programa de Religión y Sociedad del Aspen 
Institute, y miembro de la Junta Asesora Interreligiosa del fiscal del 
condado de Los Ángeles, George Gascón.

Samantha Solemnidad | Directora de asociaciones, Asian 
& Pacific Islander American Vote (APIAVote)
Sam Solemnidad es directora de asociaciones estratégicas de la 
organización Asian and Pacific Islander American Vote (APIAVote). 
En este puesto, trabaja para ampliar la red de socios de APIAVote y 
poner en marcha estrategias de crecimiento y desarrollo. Antes de 
sumarse al equipo de APIAVote, Sam completó el Programa Coro de 
Becarios en Asuntos Públicos, una formación basada en la experiencia 
y orientada a adquirir experiencia y conocimientos intersectoriales 
mediante interacciones con organizaciones privadas, públicas y sin 
fines de lucro y con responsables de la toma de decisiones. Sam es 
licenciada en Ciencias Políticas y Estudios Asiático-Americanos de la 
Universidad de California en Los Ángeles (UCLA). Nacida y criada en 
Richmond, California, Sam es la orgullosa hija de migrantes filipinos.

Emma Petty Addams | Codirectora ejecutiva, Mormon 
Women for Ethical Government
Emma Petty Addams es codirectora ejecutiva de Mormon Women 
for Ethical Government. Tras obtener su licencia en interpretación 
pianística de la Universidad de Stanford, pasó un tiempo en Boston y 
Silicon Valley trabajando en la negociación de contratos, transacciones 
y capitalización de empresas y relaciones con inversores. Además, ha 
construido y dirigido grandes estudios de piano en California, Nueva 
Jersey y ahora en Omaha, Nebraska, donde reside actualmente 
con su marido y sus tres hijos. Aunque aparentemente no estén 
relacionadas, estas oportunidades profesionales previas fueron una 
excelente preparación para su trabajo en MWEG, que se caracteriza 
por ser metódico y colaborativo y, al mismo tiempo, acelerado. 

Nabila Mansoor | Directora ejecutiva, Rise AAPI
Nabila Mansoor ha pasado los últimos años trabajando para mejorar 
la concientización política en comunidades poco representadas, 
especialmente dentro de la comunidad musulmana estadounidense 
de Texas. Actualmente, es directora ejecutiva de Rise AAPI, una 
organización de compromiso cívico dedicada a unir, organizar y 
apoyar a la comunidad panasiática de Texas. Fue directora ejecutiva 
de la sección tejana de Emgage y es la actual presidenta de TMAC, 
la Coalición de Defensa Multicultural de Texas. Tiene experiencia 
en organización comunitaria, desarrollo del liderazgo y planificación 
estratégica. Es licenciada en Derecho del University of Houston Law 
Center.

https://www.interfaithamerica.org/resources/faith-in-elections/
https://www.interfaithamerica.org/resources/faith-in-elections/

